
 
 
 
 
Le Frac Centre-Val de Loire recrute 
 
Un.e coordinateur.trice artistique général.e 
 
Le	Frac	Centre-Val	de	Loire,	établissement	public	de	coopération	culturelle,	à	caractère	industriel	et	
commercial,	a	pour	mission	la	diffusion,	la	sensibilisation	et	le	soutien	à	la	création	contemporaine.		
Depuis	2015,	le	projet	artistique	du	Frac	Centre-Val	de	Loire	a	eu	pour	perspective	d’ouvrir	la	collection	à	
de	nouvelles	géohistoires	de	l’art	(Afrique,	mondes	arabes,	Amérique	latine),	et	de	faire	des	migrations	
disciplinaires	un	principe	articulant	l’ensemble	des	actions.	Il	s’agit	de	concevoir	une	institution	culturelle	
et	artistique	comme	un	atlas	qui	autorise	les	collisions	disciplinaires,	temporelles,	géographiques	et	
stylistiques,	et	non	plus	comme	un	album	dont	le	processus	est	de	créer	les	conditions	de	convergence	du	
semblable	et	de	l’attendu.	La	question	est	alors	de	s’entendre	sur	la	place	de	l’étranger,	de	l’étrange	-	dans	
le	paysage	d’une	collection,	les	expositions,	la	médiation	et	les	actions	hors	les	murs	-	en	lieu	et	place	du	
commun,	du	semblable	ou	du	familier.		
Parallèlement	à	la	quête	de	décentrement,	nous	avons	entamé	l’exploration	des	chemins	autres	qu’a	pris	
l’expérimentation	en	architecture,	spécifiquement	à	l’échelle	du	réel.	C’est	le	cas	de	l’œuvre	de	Fernand	
Pouillon	avec	l’exposition	Mes	réalisations	parleront	pour	moi	ou	encore	de	l’expérience	de	la	«	Jungle	de	
Calais	»,	qui	fut	à	bien	des	égards	l’aboutissement	d’«	une	utopie	réaliste	»,	qui	est	depuis	2017	partie	
prenante	de	la	collection	avec	l’œuvre	du	PEROU	et	de	Nidhal	Chamekh.		
Tout	en	continuant	l’entreprise	de	déterritorialisation	de	l'institution,	2021-2024	verra	la	naissance	d’une	
fabrique	du	réel.	Notre	objectif	sera	d’aller	vérifier	l’agentivité	de	l’œuvre	dans	le	monde	selon	un	chemin	
que	nous	désignerons	par	l’architecture	de	l’errance.	
 
Intitulé du poste Coordinateur artistique général 
Supérieurs 
hiérarchiques  

Directeur	
Administratrice	
	

Statut  Cadre	
Activités du poste Missions	stratégiques	:	

Travaillant	sous	la	responsabilité	directe	du	Directeur	du	Frac	Centre-Val	de	
Loire,	vous	êtes	son-sa	interlocuteur.trice	pour	l'écriture	du	projet	artistique	et	
la	définition	de	la	programmation	des	expositions	et	de	l’activité	culturelle.		

	
-	Mise	en	œuvre	du	projet	artistique	et	culturel	de	l'institution.		
-	Co-écriture	et	définition	des	orientations	artistiques	de	l’établissement	
avec	le	Directeur.	
-	Commissariat	d’expositions	dans	le	cadre	du	projet	artistique	global.	
-	Mise	en	cohérence	de	l’ensemble	des	actions	artistiques	(dans	les	murs	et	
hors	les	murs)	élaborées	à	partir	des	orientations	artistiques.	
-	Travail	de	coordination	transversale	avec	l'ensemble	des	services	de	
l'institution	(administration,	communication,	production,	collection,	service	
des	publics,	bâtiment)	afin	de	garantir	la	bonne	conduite	des	projets.		
-	Représentation	de	l’établissement	auprès	de	ses	interlocuteurs,	qu’ils	
soient	artistiques	ou	institutionnels.	
	
Missions	opérationnelles	:	
-	Direction	et	coordination	du	travail	de	l'équipe	du	service	artistique			
-	Proposition	pour	la	traduction	des	orientations	en	matière	de	
programmation	artistique	dans	les	murs	et	hors	les	murs		
-	Prospection	et	recherche	artistique	
-	Coordination	des	plannings	artistiques	en	lien	avec	l'ensemble	des	services	
-	Élaboration	des	expositions,	de	leur	propos	jusqu’à	la	scénographie	
-	Élaboration	de	la	programmation	culturelle	liée	aux	expositions		



-	Coordination	des	aspects	juridiques,	budgétaires	et	logistiques	des	projets	
artistiques	(prêt	d’œuvres,	utilisation	d’images,	venue	d’artistes,	etc.)	
-		Collaboration	avec	l’ensemble	des	services	de	l’établissement	selon	les	
projets	
-	Lien	avec	les	artistes	exposé.e.s	et	les	commissaires	invité.e.s	
-	Développement	de	partenariats	artistiques,	coproductions,	échanges,	etc.	
aux	niveaux	des	trois	territoires	:	régional,	national	et	international	
-	Contribution	au	rayonnement	scientifique	de	l’établissement	
-	Suivi	des	projets	en	lien	avec	les	collectivités	territoriales	
	

AUTRES	:	
- Encadrement	d’une	équipe	de	deux	collaborateurs	permanents	et	de	

collaborateurs	associés	suivant	les	projets	
	

Profil et expérience 
recherchés 

Vous	êtes	diplômé	en	architecture	ou	en	Histoire	de	l'art,	avec,	idéalement,	une	
expérience	avérée	de	la	recherche	dans	des	domaines	transdisciplinaires.	Vous	
souhaitez	rejoindre	le	Frac	Centre-Val	de	Loire	dans	une	dynamique	de	
réécriture	de	l'histoire	de	l'art	pour	une	redéfinition	géo-historique,	extra-
européenne,	des	récits	de	l'utopie,	de	la	radicalité	et	de	l'expérimentation.	Vous	
êtes	intéressé	par	les	migrations	disciplinaires,	par	la	mise	en	œuvres	de	projets	
pour	la	reconnaissance	des	parcours	des	femmes	architectes	et	artistes	dans	
l'histoire.		

- Vous	souhaitez	innover	dans	les	pratiques	curatoriales	et	avez	
l'ambition	de	fonder	avec	l'équipe	du	Frac	Centre-Val	de	Loire	une	
nouvelle	manière	d'appréhender	l'exposition	comme	pensée	et	comme	
espace.		

- Très	bonne	connaissance	de	l’architecture,	de	son	histoire	;	une	
connaissance	de	la	création	contemporaine	serait	un	plus.		

- Maîtrise	de	la	méthodologie	de	la	recherche	et	capacité	à	travailler	avec	
le	milieu	universitaire,	les	écoles	d'architecture,	les	commissaires	
invité.e.s...	

- Sens	de	la	prospection	et	de	la	construction	des	partenariats	à	l'échelle	
de	la	Région	Centre-Val	de	Loire,	à	l'échelle	nationale	et	à	l'échelle	
internationale	-	spécifiquement	en	Afrique,	dans	les	mondes	arabes	et	
en	Amérique	Latine	

- Forte	capacité	à	structurer	le	travail	d’une	équipe,	à	déléguer	et	à	
conduire	les	projets	en	concertation	

- Grand	sens	de	la	méthode,	de	l’organisation	et	de	la	rigueur	
- Maîtrise	de	l'anglais	indispensable,	une	maitrise	d’une	autre	langue	

est	un	plus	:	Italien,	Espagnol,	Arabe.		
- Connaissance	des	outils	bureautiques 

Dispositions 
contractuelles 

- Poste	basé	à	Orléans	
- CDI		
- Statut	cadre	/	Rémunération	selon	grille	CCNEAC	
- 39	heures	par	semaine	avec	RTT	
- Travail	ponctuel	le	soir	et	les	week-ends		
- Mutuelle	/	Tickets	restaurants	
- Remboursement	des	frais	de	transport	à	hauteur	de	50%	sur	la	base	

d’un	abonnement	mensuel	
 

 
Merci	d’envoyer	votre	CV	et	lettre	de	motivation	au	plus	tard	le	5	août	2020	
à	l’attention	de	Monsieur	Abdelkader	Damani,	Directeur	du	Frac	Centre-Val	de	Loire	par	mail	:	
direction@frac-centre.fr	
	
Si	vous	ne	recevez	pas	d'information	de	notre	part	sous	quatre	semaines	à	compter	de	la	date	limite	de	
candidature,	vous	pourrez	considérer	que,	malgré	tout	l'intérêt	que	présente	votre	profil,	votre	candidature	
n’est	pas	retenue.	


