ECOLE BREST SITE DE BREST T:+33(0)2 98 00 87 20

EUROPEENNE LORIENT 18, RUE DU CHATEAU contact.brest@eesab.fr
SUPERIEURE QUIMPER 29 200 BREST
EESAB  D'ART DE BRETAGNE ~ RENNES FRANCE WWW.EESAB.FR

L’Ecole européenne supérieure d’art de Bretagne
Brest — Lorient — Quimper — Rennes
Direction Générale - Rennes

Recrute par voie contractuelle, CDD de 9 mois

Un.e Chargé.e de mission Coordination dispositif Po p!
A temps non complet (mi-temps)

Catégorie A — Cadre d'emplois des Attachés

Prise de fonction : 01/10/2023

Localisation : Brest, 18 Rue du chateau

Date limite de dép6t des candidatures : 23 ao(t inclus

Date prévisionnelle du jury : fin ao(t 2023

Présentation de la structure

L’Ecole européenne supérieure d’art de Bretagne (EESAB) est née en décembre 2010, de la
fusion des écoles d'art de Brest, Lorient, Quimper et Rennes. Cet établissement public de
coopération culturelle (EPCC) a pour membres I'Etat, la Région Bretagne, la Ville de Brest, la
Ville de Lorient, Quimper Bretagne Occidentale et la Ville de Rennes.

L'Ecole d'art rassemble sur quatre sites plus de 850 étudiants, elle emploie 190 agents
permanents et pres de 300 agents non permanents par année scolaire et dispose d'un budget
de 10 M€ environ.

L'établissement est habilité a délivrer des dipldmes de niveau licence et master en Art, Design
et Communication. L’école propose également des cours publics et un programme de
formation continue et prépare les étudiants a leur entrée dans la vie professionnelle. C'est
aussi un lieu de recherche, d’exposition, de création, d’édition et d’expérimentation.

Plus de précision sur site de I'école : www.eesab.fr

L’EESAB lutte avec détermination contre toutes les formes de discriminations et
s’engage au quotidien pour la prévention et la lutte contre les violences sexuelles et
sexistes.

Missions

Sous l'autorité de la directrice générale de 'EESAB et en lien avec le comité de direction et
les différents service de 'EESAB, le ou la chargé.e de du dispositif Pop ! effectuera les
missions suivantes :

v" Organiser et coordonner le programme pédagogique du programme Pop !, un
programme pour renforcer I'accompagnement a l'insertion professionnelle des
dipldmé.es,

Elaborer et animer le programme pédagogique,

Suivre individuellement et collectivement les étudiant.es inscrit.es,

Rechercher de structures partenaires, d'intervenants,

Gérer la logistique de la formation (réservation de salles, lieux, les
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déplacements...),

Suivre les stages,

Suivre et gérer le budget,

Transmettre les informations aux acteurs impliqués
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Qualités professionnelles requises (savoir-faire et savoir-étre) :

- Connaissances générales (savoir)
» Connaissances de l'actualité de la création
» Connaissance des réseaux régionaux, nationaux et internationaux de diffusion de l'art,
du design et de la pensée
» Connaissance de I'organisation de I'enseignement supérieur artistique en France

- Compétences pratiques (savoir-faire)
» Maitrise des outils informatiques et bureautiques
» Capacité a animer des réunions Logiciels bureautiques

- Qualités professionnelles (savoir-étre)
» Capacité a transmettre
» Capacité d'adaptation
» Capacité d’écoute, d'échanges
» Dynamisme, disponibilité et engagement

Sujétions de travalil

- Déplacements ponctuels en Bretagne
- Congés déterminés par I'établissement en fonction du calendrier scolaire interne

Pour candidater

Adresser une lettre de motivation accompagnée d’'un CV par messagerie électronique avec
pour objet "Chargé.e mission Pop ! - Direction générale" a contact@eesab.fr jusqu'au 23 ao(t
2023




