
OFFRE D’EMPLOI

Responsable 
des projets
territoriaux
Bourges a été désignée Capitale européenne de la Culture pour
l'année 2028, à l'issue d'une compétition de plusieurs années.
Une association loi 1901 porte le projet de mise en œuvre, qui
rassemble la Ville de Bourges, l'Agglomération Bourges plus, le
Département du Cher, la Région Centre - Val de Loire et l'État.

Ancrée dans une riche histoire culturelle et un patrimoine
exceptionnel, Bourges se réinvente pour devenir un carrefour
dynamique de la créativité européenne.

L’objectif est de réaliser une capitale européenne de la culture à
taille humaine dans une ville de moins de 100 000 habitants et sur
le territoire régional. Notre capitale aura aussi l'ambition de
respecter les objectifs de l’Accord de Paris sur le climat. Consultez notre dossier de

candidature.

Bourges 2028 - Capitale européenne de la Culture

Profil recherché
Pré-requis :

Solide expérience et références confirmées
sur un poste équivalent
Expérience dans le secteur culturel et dans
la mise en œuvre de projets
Expérience dans le management
Connaissance du territoire et de ses acteurs

Compétences et savoir-être :
Connaissance et goût pour le travail en
mode projet 
Qualités relationnelles aigües et
rédactionnelles 

Maîtrise des outils informatiques de niveau
supérieur ;
Sens de l’organisation, de la prévision et de
l’anticipation ;
Grande rigueur, esprit d’analyse et de
synthèse ;
Rapidité d’exécution, dynamisme et
anticipation ;
Maîtrise des règles administratives,
juridiques et financières ;
Aptitude à être mobile (territoire régional) et
permis B exigé.

https://drive.google.com/file/d/1FARo5WHEsPj3_GntnFW3X9OZ5v2N8Tuw/view
https://drive.google.com/file/d/1FARo5WHEsPj3_GntnFW3X9OZ5v2N8Tuw/view
https://drive.google.com/file/d/1FARo5WHEsPj3_GntnFW3X9OZ5v2N8Tuw/view


Missions
Sous l’autorité de la Secrétaire Générale, le·la responsable des projets territoriaux mènera les
missions principales suivantes :

Pôle artistique de production en lien avec le Commissaire Artistique et les différent·es
curateur·ices

Accompagner les artistes, directeur·ices artistiques et commissaires artistiques pour les
mettre en lien avec les acteur·ices du territoire ;
Développer et veiller à l'ancrage territorial de tout projet artistique apte à garantir
l'appropriation de Bourges 2028 par les habitant·es et les acteur·ices du territoire.

Participation à la politique territoriale de BCEC, en lien avec la Secrétaire Générale
Piloter et animer le réseau de la « Matrice ». Proposer et suivre les relations contractuelles et
partenariales avec les collectivités partenaires et acteur·ices locaux·les de ces collectivités ;
Piloter les appels à projets territoriaux : mise en œuvre du dispositif, mobilisation des
acteur·ices et prestataires, organisation logistique et numérique, traitement des dossiers,
organisation des réunions du jury et suivi des réponses. Accompagnement des porteur·euses
de projet et des lauréat·es ;
Organiser et animer le conseil européen citoyen ainsi que les groupes citoyens de contrôle et
d’évaluation ;
Travailler en transversalité avec le secteur des publics sur les programmes spécifiques en lien
avec les territoires (jeunesse, santé, seniors...).

Encadrement des salariés placés sous sa responsabilité
Encadrer, manager et coordonner les collaborateur·ices sous sa responsabilité ;
Définir les objectifs collectifs et individuels et les évaluer. Organiser la session annuelle des
entretiens professionnels des collaborateur·ices sous sa responsabilité ;
Veiller à l'application des orientations, méthodologies et processus décidés par le comité de
direction, par l'ensemble des collaborateur·ices sous sa responsabilité ;
Contrôler l’activité de son secteur, produire tout document utile, établir et suivre tous les
tableaux et documents de suivis de l’activité (bilans, statistiques, notes, courriers…) ;
Être force de proposition. Informer la hiérarchie.

Conditions
Contrat à durée indéterminée de droit privé
Salaire selon profil et expérience
Le télétravail n’est pas systématisé.
Poste à pourvoir dès que possible

Lieu de travail
Dans les locaux de l'association situés 36 rue
Moyenne à Bourges.

Calendrier
Date limite de candidature : 9 février
2025 
Entretiens : semaine du 23 février
Candidatures à envoyer à
recrutement@bourges2028.org

Le salarié pourra être amené à se
déplacer pour les besoins du service,
sans que ces déplacements constituent
un changement de lieu de travail.

mailto:recrutement@bourges2028.org

