
 
  
Le Musée d’art moderne et contemporain de Saint-Étienne Métropole (MAMC+) avec ses 78 agents, est au 
cœur d’un territoire d’innovation et de culture : labellisé « ville créative UNESCO de design ». Sa collection 
exceptionnelle est une des plus importantes collections d’art moderne et contemporain des musées français. Le 
Musée conduit une politique d’expositions particulièrement dynamique. Il accueille un public varié, d’environ 
60 000 visiteurs par an, et propose une offre riche de médiation et de programmation culturelles.  

La Direction des Affaires Culturelles recrute dans le cadre d’une vacance de poste par voie statutaire ou 
contractuelle, pour le Musée d’art moderne et contemporain un(e) : 

 

RESPONSABLE DU SERVICE DES COLLECTIONS  
CONSEILLER SCIENTIFIQUE F/H 

Cadre d’emploi : Conservateur du patrimoine / Cat A - Référence : 4835 
 

Vous avez pour missions de proposer et mettre en œuvre la politique des collections en déclinaison du projet du 

musée. Vous managez le service des collections, regroupant inventaire et récolement et régie des 

collections (équipe de 7 personnes en effectif permanent dont 2 responsables de service).  Vous contribuez 

au projet scientifique et culturel du Musée (PSC) aux côtés de la directrice et du responsable du département 

scientifique suivant les axes stratégiques définis pour le Musée et vous pilotez notamment une réflexion 

prospective et stratégique concernant la collection, sa conservation et sa mise en valeur.  

Missions : 

Placé sous l’autorité de la directrice du Musée et du responsable du département scientifique, qui compte 20 

agents, en lien avec l’ensemble des services, vous serez en charge de :   

 
- Garantir le pilotage des activités de votre service, vous organisez, coordonnez, animez, évaluez et gérez les 

ressources, les actions en coopération avec les différents services du Musée, de la collectivité, des partenaires ou 

prestataires externes.  

 

- Concevoir et animer un plan de conservation des œuvres de la collection, des opérations d’inventaire, de 

récolement, de restauration, le PSBC. Vous êtes impliqué dans la gestion des réserves actuelles et à venir et les 

projets du Musée.  

 

- Être force de propositions au sein de la direction scientifique du Musée, vous mettez en œuvre la politique de 

valorisation des collections, en lien avec les autres services au sein du département scientifique : 

expositions, publications et recherche, bibliothèque Jean Laude, valorisation du design, et les autres départements 

et services du musée (départements des publics, technique et sécurité, secrétariat général, communication, 

relations publiques et mécénat…).  

 

- Participer à l'élaboration et à la réalisation de la politique d'enrichissement des fonds (collections, bibliothèque et 

documentation).  

 

- Selon les projets du Musée, réaliser des commissariats d’expositions, des travaux scientifiques de recherche et de 

publications pour approfondir la connaissance et la mise en valeur des collections.  

 

- Décliner la démarche RSO de l’établissement dans les actions de votre champ de compétences et avec 

votre équipe.  

 

 



- Participer à la mise en œuvre du projet d’établissement dans une perspective élargie, d’attractivité culturelle du 

territoire et en lien avec des politiques publiques de Saint-Étienne Métropole.  

Profil souhaité : 
 

- Conservateur du patrimoine - diplôme de l’Institut National du Patrimoine, formation supérieure en histoire de 

l’art, spécialité XXe - XXIe siècles.  

- Expérience confirmée souhaitée dans des missions à responsabilités, la gestion d’une collection d’art des XXe - 

XXIe siècles au sein d’un musée territorial et le domaine de la transmission de la connaissance de l’histoire de l’art 

contemporain.  

- Connaissance des collections muséales et de leur gestion, des normes de conservation, du cadre règlementaire, 

du droit du patrimoine, bonnes notions en gestion des droits d’image et propriété intellectuelle ainsi que 

des réseaux professionnels spécialisés, patrimoniaux, scientifiques, artistiques et culturels.  

- Connaissance du cadre administratif applicable aux musées et collectivités publiques territoriales et 

établissements recevant du public.  

- Connaissance des réseaux professionnels spécialisés, patrimoniaux, scientifiques, artistiques et culturels.  

- Capacités avérées en termes de management et d’encadrement d’équipe. Vous savez fédérer des acteurs variés 

et faire preuve de diplomatie dans vos relations professionnelles.  

- Capacités de pilotage de projets complexes, de commissariat et de réalisation d’expositions. Vous savez mobiliser 

des capacités d’analyse et de synthèse pour faciliter la prise de décision.  

- Réelle sensibilité à la démarche de RSO, notamment aux enjeux d’inclusion et de transition écologique et 

énergétique.  

- Capacité à gérer des informations sensibles avec discrétion et dans le respect de la confidentialité.  

- Capacités rédactionnelles et de vulgarisation de contenus scientifiques.  

- Maîtrise de l'anglais à l'oral comme à l'écrit. Autres langues appréciées.  

 

Si vous n'avez pas le statut de fonctionnaire, un CDD de 3 ans pourra vous être proposé.  

 
Calendrier : 

Sélection et auditions : septembre 2026 – octobre / novembre 2026 

Information des candidats : novembre 2026 

Prise de fonctions souhaitée : Lundi 1er mars 2027 

 
Lieu de travail : Musée d’Art Moderne et Contemporain (MAMC+) 

Horaires : 38h hebdomadaire avec forte disponibilité. 

Rémunération : selon les grilles de la fonction publique territoriale et en fonction de l'expérience et du profil  
 

Contacts : 
Peggy BALTAZAR DIAS – Chargée de recrutement : 04 27 40 56 66  
Alexandre QUOI – Responsable du département scientifique : alexandre.quoi@saint-etienne-metropole.fr 

 
MERCI DE DEPOSER VOTRE CANDIDATURE (CV ACCOMPAGNE D'UNE LETTRE DE MOTIVATION EN 

INDIQUANT BIEN L'INTITULE DU POSTE DANS L'OBJET, ET POUR LES TITULAIRES DU DERNIER ARRETE 
DE SITUATION), A MONSIEUR LE PRESIDENT DE SAINT-ETIENNE METROPOLE, DIRECTEMENT EN LIGNE, 

SUR L'OFFRE CORRESPONDANTE, SUR LE SITE :  
 

HTTPS://WWW.SAINT-ETIENNE-METROPOLE.FR/OFFRES-DEMPLOI. 

 

mailto:alexandre.quoi@saint-etienne-metropole.fr

