La téte dans
les images

Recrute un-e RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT

Intitulé exact du poste — Responsable du développement de I'association la Téte Dans les
Images (Maison de la Photographie de Guyane-Amazonie)

Description de lI'association - Créée en 2012 pour porter le festival des Rencontres
Photographiques de Guyane, l'association la Téte Dans les Images a pour vocation de
promouvoir la photographie en Guyane.

Elle s'investit aussi depuis 2014 dans I'éducation artistique et culturelle pour les jeunes au
travers de visites guidées d'expositions, d'ateliers longs de photographie, diinterventions
courtes, de rencontres avec des photographes professionnelelles dici et dailleurs..
L'association mene ainsi des actions d’éducation artistique et culturelle auprés de jeunes
Guyanais-e-s aux quatre coins de la Guyane, sachant quiil s'agit d'un territoire grand comme
le Portugal ou 'acceés aux villages éloignés est souvent compliqué.

En 2015, l'association renforce ses efforts pour conserver un patrimoine photographique
Guyanais quasi-oublié et souvent en voie de détérioration rapide, le climat équatorial
n'étant pas tendre pour les diapositives et autres pellicules. Cette méme année, le festival
change aussi de rythme et devient la biennale internationale des Rencontres
Photographiques de Guyane. Une temporalité plus lente qui permet & l'association
d'approfondir ses missions dans le domaine de la création, de la conservation patrimoniale
et de 'éducation & limage.

En 2017, l'association créée le programme de résidences croisées Foto Kontré entre la
Guadeloupe, la Martinique et la Guyane.

En 2024, la Maison de la photographie de Guyane-Amazonie doit voir le jour pour faire
rayonner avec plus d'intensité la photographie sur notre territoire. C'est dans ce cadre que
s'opere ce recrutement.

Description du poste - Dans un contexte de création et de structuration de la Maison de la
photographie de Guyane-Amazonie, l'association recrute son-sa responsable du
développement. llelle assurera le développement et la coordination générale de
lassociation la Téte Dans les Images en bindme étroit avec son directeur. Il-elle aura
également la charge du co-pilotage du projet de la Maison de la Photographie de Guyane-
Amazonie.
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Le poste impliquera de travailler sur trois axes en lien avec le directeur.

Développement de I'association et de ses projets (40%)

Lerla responsable participe activement au développement de I'association et de ses projets
artistiques. ll-elle participe & la réflexion stratégique et la mise en ceuvre du développement
de la structure avec le directeur. Il-elle :

- Développe des projets inhérents & la future maison de la photographie Guyane-
Amazonie (programmes de résidences et de coopération avec le Brésil, biennale
des Rencontres Photographiques de Guyane ...)

- Assure une veille et prospective du secteur de la création artistique (appel d'offre, 1%
artistique, lieux de résidences, financements ...)

- Conforte la politique partenariale générale privée et publique de I'association et
assure le montage des conventions avec les partenaires

- Assure la gestion budgétaire des opérations mises en ceuvre

Coordination générale et administrative (40%)

Lella responsable a pour mission de veiller au bon fonctionnement de la structure en
assurant le suivi administratif, financier et budgétaire.

- Préparation du budget et de sa stratégie au regard des enjeux de 'association

- Exécution budgétaire, tenue comptable et administrative générale, facturation et
reglement des factures et négociation avec les prestataires

- Rédaction et suivi des contrats avec les artistes

- Participe activement a toute tGiche administrative dont a besoin la structure

Co-pilotage du projet de la Maison de la Photographie de Guyane-
Amazonie (20%)

Lela responsable accompagne le directeur dans la création et la structuration de la Maison
de la Photographie de Guyane-Amazonie. ll-elle assiste le directeur dans le suivi du chantier
de préfiguration de la Maison de la Photographie

- Conduite des travaux

- Suivi budgétaire et juridique

- Programmation

- Organisation et perspective

- Recherche de financements publics et privés

latetedanslesimages.fr



La téte dans
les images

Parcours et expérience:

Expérience dans la coordination oufet la gestion d’'une structure culturelle et
associative ou d'un équipement culturel.
Expérience significative dans la conduite de projets culturels.

Connaissances requises:

Intérét et connaissance du secteur de la photographie et de la culture, des
acteurice's en présence, pratiques et courants artistiques, économie, mutations et
enjeux actuels.

Connaissance de I'environnement professionnel de la filiere culturelle.
Connaissance des institutions, des dispositifs et acteur-ice-s des politiques culturelles
et socioculturelles,

Appétence pour le secteur associatif et 'léconomie sociale et solidaire.

La connaissance des réseaux et des institutions culturelles locales et régionales
serait un plus apprécié.

Compétences et savoir-étre attendus::

Aisance relationnelle et écoute

Savoir décliner une stratégie de fagon opérationnelle

Connaissance des principes et outils de gestion administrative, financiéere et
budgétaire

Trés bonne capacité de communication orale et écrite

Sens des relations publiques et partenariales

Forte capacité a travailler en équipe

Rattachement hiérarchique

Lela responsable de développement sera sous la responsabilité du directeur de
lassociation.

Conditions d’emploi

Type de poste : CDD de 12 mois évolutif & temps plein sur 5 jours sous forme de contrat
annualisé

Lieu de travail : Cayenne centre

Rémunération : 2000 euros net mensuel

Permis B nécessaire
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Procédure de recrutement et

Prise de poste : 15 janvier 2023
Date limite de candidature : 27 novembre 2024

Merci d’adresser vos candidatures (CV + lettre de motivation) & Mme la présidente de
lassociation de la Téte Dans les Images, uniquement par mail & l'adresse suivante :
karl@latetedanslesimages.fr

Les candidat-e's retenu-e's & lissue de I'étude des CV et lettres de motivation se verront
proposer deux entretiens durant la premiere quinzaine du mois de décembre.
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