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Réqgisseur-euse
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FONDS REGIONAL D'ART CONTEMPORAIN

Créé en 1984, le FRAC Champagne-Ardenne / Fonds régional d'art
contemporain agit en faveur de la création et de la promotion de I‘art
contemporain. A linstar des autres FRAC dans chacune des régions
francgaises, il a pour vocation la constitution et la diffusion d'une collection
d'ceuvres d'art contemporain, la conception et la production d'expositions
temporaires, I'édition et |'organisation d'actions de sensibilisation a I'art
contemporain pour le public le plus large possible.

Site Internet : www.frac-champagneardenne.org

LE PROFIL / LA MISSION

Les missions du-de la Régisseur.euse s'exercent sous l'autorité de la
Directrice et de I'Administratrice et en collaboration avec I'équipe du FRAC
Champagne-Ardenne, et plus particulierement la Chargée des expositions
pour la régie des expositions, la Chargée de la collection pour la régie des
ceuvres de la collection et le Responsable de la diffusion et des publics
pour la diffusion des ceuvres du FRAC en région et au-dela.

|. REGIE DES EXPOSITIONS

- Montage et démontage des expositionsau FRAC Champagne-
Ardenne

- Montage et démontage des expositions hors les murs dans le cadre
de la diffusion (région, France, international)

- Mise en ceuvre technique des expositions: production d'ceuvres, de
dispositifs d'expositions...

- Relations avec les artistes pour les montages et démontages

Il. REGIE DES (EUVRES

- Aide a larégie des ceuvres de la collection

- Organisation logistique des transports et accueil des transporteurs

- Réception, déballage, emballage et conditionnement des ceuvres

- Suivi des constats d'état

- Mise en sécurité des ocsuvres

- Relation technique avec les artistes, les fournisseurs, les
prestataires...

I.REGIE GENERALE

- Gestion et entretien du batiment du FRAC et des réserves, des
équipements liés aux batiments et des véhicules du FRAC

- Controles techniques réglementaires des équipements liés aux
batiments (appareils de levage, désenfumage, SSI, installation
électrique et blocs de secours..)

- Négociation et suivi des relations avec les fournisseurs, les
prestataires techniques...



- Gestion de commandes de matériels techniques et petits
équipements

IV. ACTIVITES DU FRAC

- Préparation technique et participation aux événements ponctuels liés
aux activités du FRAC (vernissages, conférences, performances...)

LES COMPETENCES

- BAC+3 minimum avec 3 années d'expérience minimum requises
dans des fonctions similaires dans le secteur de I'art contemporain
de préférence

- Connaissance en matiere de réglementation et de sécurité

- Intérét pour I'art contemporain

- Maitrise des techniques de manipulation et de conditionnement des
ceuvres d'art, de montage et de démontage d'expositions, et de
production d’'ceuvres (construction, peinture, menuiserie, placo,
électricité, audiovisuel..)

- Maitrise des outils informatiques de bureautique, PAO et plan,
SketchUp serait un plus

- Maitrise de I'anglais souhaitable

- Polyvalence des compétences et du savoir-faire

- Capacité a l'organisation du travail en relation avec une équipe;
qualités relationnelles, d'écoute et de communication

- Savoir étre force de propositions, autonome et avoir le sens des
responsabilités

- Respect des délais, fiabilité et rigueur (plannings, budgets...)

- Disponibilité et mobilité

- Permis B indispensable

- Etre diplémé-e du SSIAP 1 serait un plus

- Etre diplémé-e des Caces R485 Chariots Gerbeurs cat. 2 et Caces R
486 Nacelle cat. A serait un plus

LES CONDITIONS

- Poste a pouvoir a Reims (51)

- CDI 35h par semaine, du lundi au vendredi de 9h a 12h et de 14h a 18h

- Disponibilité ponctuelle a I'occasion des montages ou lors des
événements organisés par le FRAC (soirées ou week-ends)

- Déplacements professionnels réguliers en région

- Salaire : 2 175 bruts minimum selon expérience, Convention collective
ECLAT (ex-convention collective de I'’Animation), groupe E (mutuelle
prise en charge par le FRAC)

LA DEMARCHE A SUIVRE POUR LA CANDIDATURE

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) a l'attention
de Madame la Présidente du FRAC Champagne-Ardenne, uniquement par
e-mail a

m.griffay@frac-champagneardenne.org et a
s.clement@frac-champagneardenne.org jusqu’au 4 septembre 2022 inclus
(les entretiens auront lieu a partir de la semaine du 12 septembre 2022)




