
 
 

 
FICHE DE POSTE 

Intitulé du poste : Médiatrice / Médiateur culturel(le)  
 

 
Contrat : CDD d’usage à temps partiel (50% soit 17,5 heures par semaine)  
Durée : du 15 septembre au 27 décembre 2025   
Lieu : Fondation Bullukian, Lyon 69002 
Prise de poste : 15 septembre 2025  
 
Présentation de la Fondation Bullukian 
Située au cœur de Lyon, la Fondation Bullukian soutient la création contemporaine à travers une programmation d’expositions 
d’artistes émergents et confirmés.  
Elle développe des actions de sensibilisation et de médiation afin de rendre l’art accessible à tous les publics. 
 
Missions principales 
Sous la responsabilité du chargé de médiation culturelle et en lien avec l’équipe artistique et administrative, le médiateur/la 
médiatrice culturelle aura pour missions : 

• Surveillance des espaces  
• Accueillir les visiteurs (individuels et groupes)  
• Médiation auprès des publics  
• Animer des visites commentées adaptées à différents publics (scolaires, familles, publics empêchés, etc.) 
• Participer à la mise en place d’ateliers de pratique artistique en lien avec les expositions 
• Aider à la logistique pour les évènements (rencontres, conférences) 

 
Profil recherché 
Formation (validée ou en cours) en médiation culturelle, histoire de l’art ou action culturelle  
Expérience souhaitée en médiation culturelle, notamment dans le champ de l’art contemporain serait un plus  
Très bonnes qualités relationnelles, pédagogiques et oratoires  
Capacité d’adaptation à des publics variés 
Maîtrise des outils de bureautique (Suite Microsoft et suite Adobe serait un plus, Canva…) 
 
Conditions 
Contrat à durée déterminée d’usage – environ 17,5h/semaine (à repartir du mardi au samedi de 11h à 18h)  
Travail le samedi  
Poste basé à Lyon 
Rémunération 900 euros bruts  
 
Candidature 
Merci d’adresser votre CV + lettre de motivation jusqu’au 31 juillet 2025 
recrutement@bullukian.com  
Objet : Candidature médiation culturelle – CDD temps partiel  
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