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Intitulé du poste
Médiation en art contemporain re ‘gn

Description de ’'organisme

Le CAC Brétigny propose une saison hors-les-murs nomade en raison de la fermeture du centre
d’art pour travaux. En 2026-2027, le centre d’art prolonge ses expérimentations de nouvelles
formes de diffusion et de production sur le territoire et développe une programmation
d’expositions, de résidences et d’évenements hors les murs.

La programmation est axée sur les sujets de société : enfance, inclusivité, langues et partage de
savoir-faire avec une large place donnée a la création émergente.

L'équipe du Centre d’art est actuellement composée de quatre agentes a temps plein etd’une a
mi-temps. Les agentes a temps plein occupent respectivement les postes de direction,
responsable de production, responsable des publics et de la régie et chargée de
communication et d’accueil. Lagente a mi-temps est médiatrice, particulierement en charge
des actions menées par le centre d’art sur le territoire.

Le CAC Brétigny est un établissement culturel de Coeur d’Essonne Agglomération. Labellisé
Centre d'art contemporain d'intérét national, il bénéficie du soutien du Ministere de la Culture—
DRAC ile-de-France, de la Région ile-de-France et du Conseil départemental de ’Essonne.

Description du poste

Le CAC Brétigny a une mission importante de sensibilisation et de transmission de Uart
contemporain. Dans le cadre de son projet hors-les-murs, le centre d’art souhaite aujourd’hui
accueillir une personne en service civique pour accompagner le développement du projet de la
direction et les actions de médiation sur le territoire de Coeur d’Essonne Agglomération. Sous la
responsabilité de la responsable des publics et de la régie et en lien avec l'équipe du Centre
d’art, la:le volontaire participera essentiellement au suivi des actions de médiation et a leur
mise en ceuvre dans le cadre des expositions et des résidences.

Principales missions:
- Accueillir et accompagner des publics dans leurs visites d’expositions

- Participer a la création d’outils de médiation, réfléchir a des propositions innovantes et
accessibles avec 'équipe

- Concevoir et animer des ateliers de pratique artistique en lien avec les expositions et les
résidences

- Aider a la mise en place d’activités artistiques dans différentes communes du territoire
- Suivre et accompagner des artistes en résidences scolaires

- Développer les partenariats dans le cadre d’actions d’éducation artistique et culturelle
- Participation a la vie du centre d’art et a son développement

Description du profil recherché :

* Personne trés intéressée par art, sa transmission et sa mise en ceuvre



e Intérét pour la rencontre avec des publics diversifiés

e Capacités techniques appréciées : pratiques manuelles et créatives

¢ Aisance relationnelle et capacités rédactionnelles

¢ Capacité d’organisation

¢ Sens de l'initiative, motivé-e, rigoureux-se

* Permis B souhaité (déplacements fréquents dans les villes de 'agglomération)

Date de prise de fonction 1° septembre 2026

Date limite de candidature 18 mai 2026



