
 

 
STAGE AU SERVICE CULTUREL 
Le service culturel de la Ville d’Orsay intervient dans le champ des arts visuels et des arts vivants.  
À la Crypte d’Orsay, le service programme deux expositions par an. L’une d’elle fait l’objet d’une résidence de 
médiation et de création sur le territoire. Entre décembre et mai 2023, Colin Gravot rencontrera les publics puis 
présentera son exposition Panorama, installation qui invitera à plonger au sein d'un paysage fantasmé, celui 
d’une ville à l'ère des communs.  
Par ailleurs, la 9e édition du festival Et si on dansait ? se tiendra du 9 au 28 mars 2024 à la salle de spectacle et au 
Conservatoire à rayonnement départemental Paris-Saclay. Différentes actions d’éducation artistiques et 
culturelles avec les artistes auront lieu avec les compagnies accueillies : Ana Perez, Fêtes galantes – Béatrice 
Massin, Cie 2minimum – Mélanie Perrier et Wanjiru Kamuyu. La Ville d’Orsay entend ainsi faciliter la découverte 
et l’accès aux pratiques artistiques contemporaines.  
Pour promouvoir la programmation culturelle du service et de ces partenaires culturels du territoire, un carnet 
présentant l’ensemble de la saison culturelle d’Orsay est édité chaque saison. Ce livret de 80 pages annonce les 
spectacles, expositions et autres événements prévus par le collectif de programmation réunissant le service 
culturel, la MJC Jacques Tati et le Conservatoire à Rayonnement Départemental Paris-Saclay. 
 
 

MISSIONS PRINCIPALES  
 

Médiation culturelle 
Avec la responsable du service culturel et la médiatrice culturelle chargée des publics du service, vous participerez 
à la mise en œuvre des différentes actions de sensibilisation et d’accompagnement des publics (tout public, 
scolaires et champ médico-social) dans la découverte de la programmation du service : expositions à la Crypte 
d’Orsay et Festival Et si on dansait ?  
• Participation à la création et à la mise en œuvre des actions d’éducation artistique et culturelle (visites, 

ateliers, dossier pédagogique…) accompagnant l’exposition de Colin Gravot, artiste en résidence ; 
• Participation à l’accompagnement des compagnies de danse accueillies lors des temps d’ateliers et de 

spectacles 
 
Coordination du carnet de saison 
Avec la responsable du service culturel et le chargé des expositions, vous coordonnerez la conception et la 
réalisation de l’édition présentant la saison culturelle 2023/2024 : 
• Compilation des éléments rédactionnels et iconographiques fournis par les différents contributeurs 

(membres du collectif de programmation : réécriture, corrections et harmonisation des textes ; 
• choix iconographiques ; 
• suivi de la conception de la maquette en coordination avec le service communication et l’agence de 

communication en charge de sa réalisation ; 
• participation aux réunions du collectif de programmation 

 
Stage rémunéré, durée : 6 mois entre janvier et juillet 2024 
Horaires : du lundi au vendredi, 9h30-17h30 
Travail en soirée ou le week-end les 9, 23 et 28 mars, le 25 avril, les 21 et 22 juin.  
Convention obligatoire – Accès gratuit au restaurant du personnel  
 

Lieu du stage : Service culturel Hôtel de Ville - 2 place du Général Leclerc - 91400 Orsay - Accès RER B Orsay-ville  
 
Pour candidater, envoyez votre CV + lettre de motivation à Sophie Leromain – sophie.leromain@mairie-orsay.fr  

Orsay – 17 000 hab. et plus de 20.000 habitants à court terme en Essonne (91) 
Ville universitaire bénéficiant d’un cadre de vie verdoyant aux portes de la vallée de 
Chevreuse à 20 km au Sud de la capitale, Orsay est au cœur des enjeux internationaux du 
cluster Paris-Saclay avec l’aménagement d’un nouveau quartier favorisant l’innovation 
scientifique dans une ville connectée. Orsay dispose des services publics variés et de 
qualité, dont le nouveau Centre Hospitalier Nord Essonne, et conserve une richesse 
associative rare et de nombreux acteurs économiques innovants.   
La mairie regroupe plus de 380 agents publics. Elle est investie dans une démarche 
labellisée de qualité d’accueil et de modernisation de l’action publique. Ville ouverte et 
solidaire, Orsay est signataire de la charte égalité femme-homme et s’engage pour l’emploi 
handi-accessible. 
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