
 

 

Le	Consortium	Museum	géré	par	l’association	Le	Coin	du	Miroir	recrute		
Un·e	médiateur·trice	culturel.le	et	assistant·e	service	des	publics,		

spécialisé·e	enfance,	champ	social	et	médiations	de	groupe	
	

Le	Consortium	Museum,	acteur	majeur	de	la	création	artistique	contemporaine,	géré	par	 l’association	Le	Coin	du	Miroir,	
situé	37	rue	de	Longvic	à	Dijon	recherche	un·e	médiateur·trice	et	assistant·e	service	des	publics,	spécialisé·e	enfance,	champ	
social	et	médiations	de	groupe	pour	rejoindre	son	équipe	début	janvier	2025.	Au	sein	de	l’équipe	chargée	des	publics	et	en	
collaboration	avec	 l’équipe	d’accueil,	 la	mission	 se	 situe	dans	 la	 conception	et	 la	mise	en	œuvre	d’actions	qui	nécessitent	
polyvalence,	 bon	 relationnel,	 goût	 de	 l’échange	 et	 de	 la	 transmission.	 Ce	 poste	 offre	 l’opportunité	 de	 travailler	 dans	 un	
environnement	artistique	et	stimulant,	au	cœur	de	la	vie	quotidienne	d’un	centre	d'art	de	renommée	internationale.	

Actif	depuis	1977,	le	Consortium	Museum	est	un	centre	d’art	contemporain	situé	à	Dijon	(www.leconsortium.fr)	qui	
programme	dans	ses	batiments	une	dizaine	d’expositions	par	an,	avec	une	attention	particulière	portée	pour	la	création	
internationale,	propose	également	des	évènements	dans	sa	salle	de	spectacles,	sa	salle	de	projection	et	sa	librairie	et	hors	les	
murs.	

	 Missions	: 
1 . Accueil	et	accompagnement	des	publics	:	Accueillir	les	visiteurs	individuels	et	en	groupe	(enfance,	scolaires,	
publics	spécifiques)	;	Animer	des	visites	commentées,	des	ateliers	pédagogiques	et	des	visites	thématiques	;	Gérer	
les	réservations	pour	les	visites. 

2 . Conception	de	dispositifs	de	médiation	:	Créer	des	supports	pédagogiques	(dossiers,	livrets,	vidéos)	;	
Organiser	et	animer	des	ateliers	de	pratiques	artistiques	et	des	événements	culturels	;	Participer	à	des	projets	
pédagogiques	avec	des	artistes. 

3 . Développement	des	publics	et	partenariats	:	Collaborer	avec	des	écoles,	associations	et	structures	sociales	
pour	promouvoir	les	actions	de	médiation	;	Proposer	des	projets	innovants	et	inclusifs	pour	fidéliser	et	élargir	les	
publics. 

4 . Veille	et	innovation	:	Suivre	les	tendances	en	médiation	culturelle	et	proposer	de	nouveaux	formats. 

Profil	recherché	: 

•	Diplôme	:	Bac	+3	à	Bac	+5	en	médiation	culturelle,	histoire	de	l’art	ou	équivalent. 
•	Compétences	:	Connaissance	de	l’art	contemporain,	maîtrise	des	techniques	d’animation	et	des	outils	de	
médiation. 
•	Qualités	:	Aisance	relationnelle,	créativité,	autonomie,	capacité	d'adaptation	et	travail	en	équipe. 
•	Permis	B	requis. 

Conditions	: 

•	Contrat	:	CDI,	35	heures/semaine,	disponibilité	soir	et	week-end. 
•	Rémunération	:	Selon	profil	et	expérience. 

	
Le	Consortium	Museum	est	un	employeur	engagé	en	faveur	de	la	diversité		et	de	l’égalité		des	chances.	Nous	encourageons	
toutes	les	candidatures,	indépendamment	de	l’âge,	du	genre,	de	l’origine,	ou	de	toute	autre	caractéristique	personnelle.		

Les	candidatures	(CV	et	lettre	de	motivation)	sont	à	envoyer	par	courriel	jusqu’au	15/12/2024	uniquement	à	l’adresse	
suivante	:		

irene.bony@leconsortium.fr		

Tél	:	+33	(0)3	80	68	45	55	

Site	web	:	www.leconsortium.fr		


