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a La Ville d’Aubenas (Ardeche)
o 13 242 habitants

VILLE DAUBENAS Ville Centre de I'Agglomération Albenassienne,
Pdle urbain de I'Ardéche Méridionale,

DIRECTEUR-TRICE ARTISTIQUE LE CHATEAU
CENTRE D’ART CONTEMPORAIN ET DU
PATRIMOINE D’AUBENAS

Attaché de conservation du patrimoine / conservateur du patrimoine — cat A (H/F)

I Descriptif du poste :

La Ville d’Aubenas recrute le:la directeur-trice
artistique du Centre d’art contemporain et du
patrimoine, installé dans le Chateau des
Montlaur. ~ Propriétaire  de  cet  édifice
emblématique (budget annexe au sein de la
Direction de la culture), la commune développe
depuis 2024 un ambitieux  programme
d’expositions et d’événements dans un espace de
plus de 2 000 m* dédié a la création
contemporaine, a la diffusion et a la médiation, au
cceur du centre historique.

Ce projet s'inscrit dans une politique culturelle
ambitieuse, a la croisée du patrimoine et de la
création, en partenariat avec I'Etat (DRAC
Auvergne-Rhéne—Alpes), la Région Auvergne—
Rhone-Alpes et le Département de I'Ardéche.

Le poste s’inscrit dans une dynamique de
développement et de structuration du projet,
notamment en vue d'un futur processus de
labellisation « Centre d’art contemporain d’intérét
national » (CACIN).

Sous l'autorité du Directeur de la Culture de la
Ville d’Aubenas, vous élaborez et pilotez la mise
en ceuvre du projet artistique et culturel du Centre
dart contemporain et du patrimoine, en
cohérence avec les orientations municipales.
Vous contribuez au rayonnement du Chateau, a
la qualité de I'accueil des artistes et des publics,
et a l'inscription de la structure dans les réseaux
professionnels.

Les Missions :

« Définir et conduire un projet artistique et
culturel d'intérét général, fondé sur la
recherche, la création, la production et la
diffusion des arts visuels contemporains.

» Concevoir et mettre en ceuvre une
programmation ambitieuse pour Le
Chateau et, le cas échéant, dans des
lieux partenaires.

» Accompagner artistes et commissaires
dans la production, la présentation et la
circulation des ceuvres.

» Promouvoir la diversité de la création
contemporaine et le dialogue entre art et
patrimoine.

» Développer des résidences dartistes,
des commandes spécifiques et des
collaborations, y compris a l'international.

« Inscrire la programmation dans un réseau
actif d’acteurs culturels, éducatifs et
sociaux du territoire.

e Mettre en ceuvre une politique de
communication inventive, en lien avec
['unité communication et mécénat.

« Contribuer au  développement du
mécénat et des partenariats privés, en
articulation avec les services de la Ville.

« Participer aux projets transversaux du
Chateau, notamment le parcours
patrimonial ~ (2026-2027) et la
préfiguration du chantier des anciennes
prisons en ateliers pédagogiques +
résidence (a partir de 2027).

» Assurer l'inscription du Centre d'art dans
les réseaux professionnels régionaux,
nationaux et internationaux.

» Participer activement a la dynamique de
labellisation et de conventionnement.

e Encadrer et animer les unités rattachées
directement a la direction artistique :



Expositions et  programmation  /
Communication et mécénat (5 agents).

e Travailler en lien étroit avec
I'administrateur pour le suivi budgétaire,
la gestion des équipes, les projets
transversaux, les actions de médiation et
le suivi de la sécurité du batiment.

e Veiller, dans votre champ de
responsabilité, au respect des obligations
réglementaires, sociales et de sécurité, et
a intégrer les enjeux de transition
écologique et de responsabilité sociale
dans les pratiques.

@© Profil souhaité :

Excellente connaissance de 'écosystéme
de la création artistigue et des conditions
d’exercice des professions dans le secteur des
arts visuels.

. Capacité a concevoir et conduire un
projet artistique et culturel ambitieux.

. Trés bonne connaissance des réseaux
de [lart contemporain et des cadres de
labellisation des centres d’art.

. Formation supérieure en métiers de la
culture ou en art contemporain.

. Expérience confirmée dans la direction
d’établissement artistique ou le commissariat
d’exposition.

. Excellentes  capacités  curatoriales,
rédactionnelles et relationnelles.

. Pratique professionnelle de I'anglais.

. Sens du travail en équipe, du dialogue

social, du dialogue institutionnel et de |la
co-construction.

. Capacité a piloter un projet dans un
cadre public et a représenter ['institution a haut
niveau.

. Permis B

B Les conditions de 'emploi :

e Lieu de travail : Chateau des Montlaur

e Recrutement sur poste vacant par voie
de mutaton - détachement ou
contractuel (3 ans renouvelables une
fois).

e Rémunération indiciaire de catégorie A +

prime + CNAS

e Temps complet : 39 heures
hebdomadaires — 25 jours de congés +
22 RTT.

Procédure de recrutement

Le recrutement se déroulera en deux temps :
présélection des candidatures au regard du
parcours et de la motivation, puis rédaction et
présentation d'un avant-projet artistique et
culturel (10 pages hors annexes, 15 pages
maximum en incluant les annexes) pour la
période 2027-2030 (NB: premiére exposition
programmée : avril-septembre 2027).

Une visite sur site obligatoire sera organisée pour
les personnes présélectionnées.

Les candidates et candidats présélectionné.es
auront a leur disposition un dossier regroupant
les éléments administratifs de la structure.

CALENDRIER

Date limite des candidatures : 17 avril 2026 -
minuit.

Résultat de la présélection : jeudi 23 avril
Visite sur site : 04 au 07 mai

Remise des avant-projets : vendredi 05 juin
Auditions finales : 16 juin 2026 (aprés-midi)
Prise de fonction : entre juillet et septembre
2026 — mise en ceuvre du projet printemps
2027.

=*Merci d’envoyer votre candidature (CV +
lettre de motivation — 3 pages max - format
PDF)a:

Monsieur le Maire
Place de I’hétel de Ville - BP 50128
07202 AUBENAS Cedex
Ou par e-mail : responsablerh@mairie-aubenas.fr
en précisant lobjet: Candidature Direction
Artistique CACP.

Renseignements :
Jean-Denis FRATER
Administrateur du centre d’art
jean-denis.frater@lechateauaubenas.com
7= :06.76.80.71.37
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