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arts plastiques
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en CDI, un.e délégué.e a la ressource professionnelle et a I'animation territoriale

DESCRIPTION DE L’ASSOCIATION :

Astre, réseau d’acteurs des arts plastiques et visuels en Nouvelle-Aquitaine — est un espace de
ressources et d’échanges dédié a la structuration professionnelle de ce secteur.

Par des démarches de coopération et une mise en réseau des compétences et des savoir-faire,
Astre contribue au développement équitable et solidaire des acteurs artistiques et culturels.

Il participe a la valorisation des métiers et des actions de ce secteur en s'appuyant sur la diversité
et I'expérience de ses 96 membres.

Acteur de la co-construction des politiques publiques en région, Astre anime et coordonne le
contrat de filiére arts plastiques et visuels en partenariat avec I'Etat / ministére de la Culture —
DRAC Nouvelle-Aquitaine et la Région Nouvelle-Aquitaine.

En savoir +

DESCRIPTION DU POSTE :

Le poste est en lien avec la gouvernance de |I'association et ses membres, les
prestataires et I'ensemble des parties prenantes et sous la responsabilité de la
direction.

> Missions

Principalement :
- Mettre en ceuvre et animer des actions collectives au service de la ressource
professionnelle :
« Animer un groupe de travail et adapter la méthode selon les objectifs identifiés
o Favoriser les échanges et les coopérations entre les membres du réseau
Mobiliser un réseau de partenaires associatifs et institutionnels
Assurer le suivi des partenariats par actions
Rendre compte des étapes de travail et établir des bilans partagés
Assurer le suivi budgétaire des actions
- Communiquer sur les enjeux sectoriels et/ou territoriaux de cette ressource
professionnelle dans les réseaux professionnels et institutionnels
Et plus généralement :
* Contribuer au développement stratégique des activités du réseau ;
» Participer a la vie associative (conseils d’administration, assemblées générales,
groupes de travail, événements) ;
* Informer et orienter les membres du réseau et les acteurs de la filiere sur le
territoire de la région Nouvelle-Aquitaine

O O O O

DESCRIPTION DU PROFIL RECHERCHE :

> Connaissances
* |es techniques de gestion de projet en milieu associatif
* les techniques d’animation de groupe
* les outils numériques collaboratifs


https://reseau-astre.org/

* |es enjeux du secteur culturel et artistique
Une connaissance des enjeux des arts plastiques et visuels est un plus.

> Qualités requises

Autonomie

Sens du collectif et un excellent relationnel
Rigueur, agilité et sens de I'organisation
Capacité a étre force de propositions
Aisance a l'oral et a I"écrit

> Cadre de travail

L'équipe de Astre est organisée en travail nomade et télétravail. L'équipe se réunit
physiguement régulierement et autant que nécessaire. Les outils de partage
numérique - cloud, chat, visio - constituent la base du fonctionnement de I'équipe au
quotidien.

Un lieu de travail peut étre proposé a Bordeaux, Limoges et Poitiers.

La dimension régionale du réseau implique des déplacements fréquents a I'échelle de
la Nouvelle-Aquitaine.

EXPERIENCE/ FORMATION:
Formation initiale en gestion de projets
Expérience souhaitée dans le secteur culturel

DATE DE PRISE DE FONCTION :
Au plus tot

REMUNERATION :
CDI
Selon la convention collective ECLAT groupe coefficient E 325 : Salaire brut 2400€

CANDIDATURE :

Date limite fixée au 28 février 2025

Entretiens entre le 5 et le 7 mars 2025

Merci d’adresser un CV et une lettre de motivations aux coprésident.e.s de Astre par

email a cecile.villiers@reseau-astre.org

Pour toutes informations complémentaires :
Cécile Villiers, directrice
06 52 24 82 96 / cecile.villiers@reseau-astre.org
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