
CHARGÉ·E D’EXPOSITIONS - CAEN

Le Frac Normandie (Fonds Régional d’art contemporain de Normandie) est né de la fusion réalisée en 
2021 des ex-Frac Normandie Caen et Frac Normandie Rouen, donnant lieu à la naissance d’un EPCC 
(établissement public de coopération culturelle à caractère administratif) créé par l’Etat et la Région. Le Frac 
Normandie est bi-site, installé dans deux bâtiments historiques, un ancien hangar industriel (Sotteville-
lès-Rouen) et un ancien couvent (Caen). Doté d’une collection de plus de 4 500 œuvres, sa mission est de 
poursuivre la constitution d’une collection, de la diffuser dans ses murs et sur le territoire (5 départements) 
en allant à la rencontre de tous les publics à travers des dispositifs de médiations variés et adaptés. Depuis 
janvier 2025 le projet artistique du Frac Normandie s’appuie sur Les traversées et s’articule autour des sujets 
des ailleurs, de la mémoire et du rire, qui infusent dans l’entièreté de sa programmation..

Descriptif de l’emploi : 
Dans le cadre d’un remplacement d’une durée de 7 mois, le Frac Normandie - site de Caen recrute un.e 
chargé.e d’expositions, sous l’autorité de la responsable du Pôle expositions, résidences et relations 
entreprises.

Missions : 
► Participer à la mise en œuvre des expositions au Frac et des expositions de collections sur le territoire
► Réalisation des supports de salle au Frac et du journal d’exposition hors Frac (mise en page, rédaction de 
notices) et de la signalétique (lettrages, cartels, plan de salle)
► Accueil des artistes/intervenants et organisation des vernissages (logement, transport, repas, suivi 
budgétaire attenants)
► Mise en place des fiches de prêts et constats d’état des œuvres hors collection, aide au suivi de 
production
► Suivi de la conception et de la réalisation des outils de communication de concert avec la chargée de 
communication pour les projets grand public sur le territoire
► Suivi administratif et financier des projets (convention, contrat, facturation, etc.)
► Mise en place d’actions de médiation et de rencontres sur le territoire

 Profil recherché : 
► Bac +3 à +5 (cursus histoire de l’art / management de projets culturels / école d’art)
► Permis B
► Bonne connaissance en art contemporain
► Qualité et compétences rédactionnelle
► Maîtrise de la suite Adobe (notamment InDesign) et des outils bureautiques
► Sens de l’organisation, autonomie, rigueur et polyvalence
► Aisance relationnelle et sens du contact
► Sens du travail en équipe
► Mobilité

 Informations complémentaires : 
► Lieu de travail : Frac Normandie, 7 bis rue Neuve-Bourg-l’Abbé, 14000 Caen
► Durée : CDD 7 mois - remplacement temporaire
► Cadre d’emplois des assistants de conservation (catégorie B)
► Tickets restaurant, congés
► Organisation du temps de travail : 35h semaine et travail ponctuel en soirée et week-end
► Prise de fonction souhaitée : 1er septembre 2026
► Date d’entretien : 9 juillet 2026

 Candidature : 
► Limite de dépôt des candidatures :  3 juillet 2026
► Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) : 
Par mail à : Anne Cartel, Responsable du pôle expositions, résidences & relations entreprises 
a.cartel@fracnormandie.fr

Ou sur le site https://www.emploi-territorial.fr/offre/o076260520001665-charge-e-expositions
► Contact : 02 31 93 09 00


