Offre d’emploi - Chargé-e des expositions - Frac Picardie

Fr.
5 .

Hauts-de-France

Le Fonds régional d’art contemporain (Frac) Picardie est une structure créée en 1983 et labellisée par le
ministére de la Culture et de la Communication. Il a pour mission le soutien a la création a travers une
politique d’acquisition d’ceuvres d’art contemporain, la diffusion des créations contemporaines en
région, au national et a U'international, et la mise en place d’actions de sensibilisation des publics a l’art
contemporain sur le territoire régional en appui d’une politique de partenariats.

A travers son projet artistique et culturel intitulé « Ce que les artistes nous disent de la transformation
du monde », le Frac Picardie se déploie aujourd’hui sous la forme d’un « camp de base » : un espace
social ol des artistes, critiques, chercheurs, universitaires, acteurs culturels de tous horizons puissent
venir travailler, partager, s’inspirer et développer des idées et des projets, dans un environnement
artistique et culturel responsable et innovant. Acteur engagé auprés de nombreuses structures et
collectivités pour favoriser la rencontre entre tous les publics et la création contemporaine et véritable
lieu ressource, le Frac active son camp de base amiénois dans un rayonnement territorial de proximité
au plus pres des artistes et des publics, et en résonnance étroite avec le territoire régional, national et
international.

Le Frac Picardie compte actuellement 11 salariés et 1 enseignant en service éducatif.

Le Frac Picardie recrute un-e

Charge-¢ des expositions
Iin CDI a temps complet

Missions principales

Sous lautorité du directeur, et en étroite collaboration avec le chargé de
collection et le régisseur général, le-la chargé-e des expositions a pour
mission concevoir, coordonner et produire les expositions in situ et hors les
murs, programmeées par le Frac Picardie.

Conception et coordination des expositions

- Accompagnement a la conception des expositions in situ et hors les murs
(auprés des commissaires d’expositions) en lien étroit avec le directeur,
le chargé de collection et le régisseur général

- Développement des partenariats territoriaux (structures culturelles,
collectivités territoriales, lieux patrimoniaux, etc.) permettant la
programmation des expositions hors les murs

- Elaboration et suivi du planning général de conception et de production
des expositions en lien avec ’équipe du pdle Exposition et collection
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- Définition des besoins techniques et des possibilités en termes de
scénographie en lien avec le chargé de collection et le régisseur général

- Coordination de chaque exposition et du travail entre 'équipe du Frac,
les artistes, les commissaires et les équipes des partenaires

Production des expositions

- Gestion des demandes d’emprunts d’ceuvres auprés des partenaires

- Suivi et gestion des déclarations auprés des assurances

- Structurer et assurer |a logistique des mouvements et transports
d’ceuvres

- Participation a la régie des ceuvres lors des montages des expositions et
en renfort occasionnel pour le démontage

- Elaboration des conventions et contrats d’expositions (avec les artistes,
partenaires, préteurs, etc.)

- Suivi et maitrise du budget des expositions en lien avec 'administrateur

- Gestion des réservations d’hébergement et de déplacement des artistes
et partenaires professionnels en lien avec les expositions

Communication et information

- Information des artistes de la collection et gestion des droits de
présentation et de reproduction en lien avec "ladministrateur

- Rédaction des éléments de communication et planification de la stratégie
de communication en lien avec la chargée de communication

- Conception, rédaction et mise en page des documents a destination du
public en lien avec le p6le Habitants et territoires (lettrages, cartels,
etc.)

- Présence et représentation du Frac lors des vernissages et temps forts

- Rédaction du bilan annuel d’activité relatif aux expositions

Profil recherché

Niveau Il (Bac +3 minimum) avec 3 années d’expérience minimum requises
dans des fonctions similaires dans le secteur de U'art contemporain de
préférence

Savoirs :

Connaissance approfondie en histoire de l’art contemporain
Connaissance des métiers de 'exposition

Connaissance des réseaux culturels et artistiques

Savoir-étre :

Force de propositions et d’initiatives

Qualités relationnelles et sens de la diplomatie

Sens de l'organisation (anticipation, respect des délais, fiabilité, etc.)
Autonomie, aptitude a travailler en équipe et en partenariat

Capacité d’écoute et d’analyse, esprit de synthése

Curiosité, créativité et golt prononcé pour ’art contemporain et la culture

Savoir-faire :

Sens du travail en équipe, des relations humaines et de la négociation
Capacités avérées en planification et en organisation du travail
Elaboration et suivi d’'un budget d’action

Bonne expression orale et grandes qualités rédactionnelles
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Maitrise des logiciels de bureautique, PAO (Indesign) et de plan
Maitrise de l'anglais (parlé et écrit)

Conditions d’emplois

Contrat a durée indéterminée

Rémunération : Groupe E de la Convention ECLAT

Avantages : mutuelle, titres restaurants, prime de fin d’année

Temps de travail : 35 heures / semaine, du lundi au vendredi (sur 4,5 jours)
Déplacements professionnels réguliers en région

Travail occasionnel en soirées et week-ends

Permis B indispensable

Poste basé a Amiens

Modaliteés de candidature

Les candidat-e-s sont prié-e-s de faire parvenir un curriculum vitae et une
lettre de motivation adressés a Monsieur Pascal NEVEUX, directeur du Frac

Picardie par courriel a recrutement@frac-picardie.org
Calendrier

Date limite de candidature : 14 mai 2023
Audition des candidat-e:s pré-sélectionné-e-s a Amiens : 30 mai 2023
Prise de poste : Eté 2023

Le Frac Picardie recoit le soutien du ministére de la Culture et de la
Communication - Direction régionale des affaires culturelles Hauts-de-
France, de la Région Hauts-de-France, des départements de la Somme,
de UAisne et de 'Oise, et de la communauté d’agglomération Amiens
Métropole.
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