Offre d’emploi - Chargé-e de projet EAC en région - Frac Picardie

Fr.
5 .

Hauts-de-France

Le Fonds régional d’art contemporain (Frac) Picardie est une structure créée en 1983 et labellisée par le
ministére de la Culture et de la Communication. Il a pour mission le soutien a la création a travers une
politique d’acquisition d’ceuvres d’art contemporain, la diffusion des créations contemporaines en
région, au national et a U'international, et la mise en place d’actions de sensibilisation des publics a l’art
contemporain sur le territoire régional en appui d’une politique de partenariats.

A travers son projet artistique et culturel intitulé « Ce que les artistes nous disent de la transformation
du monde », le Frac Picardie se déploie aujourd’hui sous la forme d’un « camp de base » : un espace
social ol des artistes, critiques, chercheurs, universitaires, acteurs culturels de tous horizons puissent
venir travailler, partager, s’inspirer et développer des idées et des projets, dans un environnement
artistique et culturel responsable et innovant. Acteur engagé auprés de nombreuses structures et
collectivités pour favoriser la rencontre entre tous les publics et la création contemporaine et véritable
lieu ressource, le Frac active son camp de base amiénois dans un rayonnement territorial de proximité
au plus pres des artistes et des publics, et en résonnance étroite avec le territoire régional, national et
international.

Le Frac Picardie compte actuellement 12 salariés et 1 enseignant en service éducatif.

Charge de projet d’éducation

artistique et culturelle en region
Iin CDI a temps complet

Missions principales

Sous lautorité du directeur et du responsable de la programmation et des
territoires, et en relation étroite avec lensemble de l’équipe du pdle
Habitants et territoires, il ou elle a pour principales missions d’assurer la
coordination des projets d’éducation artistique et culturelle en milieu
scolaire, et de participer a la définition et a U'évaluation de la stratégie
éducative et territoriale du Frac.

Stratégie éducative et territoriale et développement des partenariats

- Développer les partenariats avec les acteurs de ’éducation nationale et
participer aux dynamiques partenariales avec les acteurs culturels dans le
sud des Hauts-de-France
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- Contribuer a la définition de la stratégie éducative et territoriale du Frac,
avec le responsable de la programmation et des territoires et le directeur

- Assurer la représentation du Frac auprés des acteurs éducatifs du territoire
lors de rendez-vous et temps publics

- Assurer et partager une veille professionnelle et territoriale

Conception et production de projets d’éducation artistique et culturelle
en région

- Concevoir et imaginer des projets d’éducation artistique et culturelle en
région en partenariat avec [’éducation nationale et les acteurs du territoire
(collectivités territoriales, institutions et associations culturelles)

- Suivre et traiter les demandes de projets en région et de collaborations
formulées par les acteurs de ’éducation nationale et les acteurs du territoire
(collectivités territoriales, institutions et associations culturelles)

- Assurer le suivi opérationnel et de production des projets d’éducation
artistique et culturelle en région : interventions et médiations en milieu
scolaire, accompagnement des artistes et des acteurs éducatifs et culturels,
suivi logistique, administratif et financier

- Animer et organiser les réunions de travail des différents projets et partager
les informations en interne et en externe

Programmation culturelle et contenus

- Participer a la programmation culturelle du pole Habitants et territoires

- Participer a la rédaction des contenus (notices) sur les artistes et les
ceuvres de la collection

- Assurer le lien avec Uenseignant détaché par le Rectorat d’Amiens au
service éducatif du Frac et participer a la conception des dossiers
pédagogiques des expositions en lien avec enseignant et 'équipe du pole
Habitants & territoires

- Participer aux rendez-vous, événements et temps forts du Frac

Evaluation et bilan

- Réaliser des études sur l'impact des actions d’éducation artistique et
culturelle en milieu scolaire du Frac en région

- Participer a la rédaction des bilans de projets et des actions (qualitative et
quantitative)

Profil recherché

Niveau bac+4 minimum

Formation en conception et production de projets culturels, en médiation
artistique, en histoire de l'art, ou tout autre équivalent culturel

Expérience souhaitée de 3 ans minimum

Savoirs :

Connaissance des métiers de la culture et de l’environnement professionnel
Connaissance relative a la conception de projet d’EAC

Connaissance en histoire de ’art

Connaissance souhaitée du versant sud des Hauts-de-France

Savoir-étre :

Force de propositions et d’initiatives

Autonomie, aptitude a travailler en équipe et en partenariat
Quialités relationnelles et sens de la diplomatie
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Sens de l'organisation (anticipation, respect des délais, fiabilité, etc.)
Capacité d’écoute et d’analyse, esprit de synthése

Savoir-faire :

Maitrise des outils de gestion de projet
Construction d’outils de médiation adaptés

Prise de parole en public et adaptation du discours
Qualités rédactionnelles

Maitrise des logiciels de bureautique

Conditions d’emplois

Contrat a durée indéterminée

Rémunération : groupe F de la convention collective ECLAT (2415,37€ brut)
Avantages : prise en charge des titres restaurants a 60%, prise en charge de
la mutuelle a 80%, télétravail envisageable (1 jour par semaine), activités
sociales et culturelles gérées par le CSE, pas de délai de carence en cas de
maladie, congé supplémentaire pour pathologie chronique

Temps de travail : 35 heures / semaine, du lundi au vendredi (sur 4,5 jours)
Déplacements professionnels réguliers en région

Travail occasionnel en soirées et week-ends

Permis B indispensable

Poste basé a Amiens

Modalites de candidature

Les candidat-es sont prié-es de faire parvenir un curriculum vitae et une
lettre de motivation adressés a Monsieur Pascal NEVEUX, directeur du Frac

Picardie par courriel a recrutement@frac-picardie.org
Calendrier

Date limite de candidature : 30 juin 2024
Audition des candidat-es pré-sélectionné-es a Amiens : 11 juillet 2024
Prise de poste : rentrée 2024

Le Frac Picardie recoit le soutien du ministére de la Culture et de la
Communication — Direction régionale des affaires culturelles Hauts-de-
France, de la Région Hauts-de-France, des départements de la Somme,
de LAisne et de l'Oise, et de la communauté d’agglomération Amiens
Métropole.
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