Centre régional
d’art contemporain
de Montbéliard

LE 19, CENTRE REGIONAL
D°ART CONTEMPORAIN
RECRUTE UN.E CHARGE.E DE
COMMUNICATION EN CDD

¥ PRESENTATION GENERALE

Depuis 1993, Le 19, Centre régional d’art contemporain a Montbéliard
se consacre a la diffusion, a la production et a la médiation de I’art
contemporain. Il partage les missions des centres d’art telles que
définies par le Ministére de la Culture et de la Communication dans le
cadre du label CACIN, tout en tenant compte du contexte historique,
économique et social de son implantation. Il s’affirme comme un lieu
de partage, de prospection et de recherche.

Bien situé en bordure du centre-ville historique de Montbéliard, le 19
Crac propose entre trois et quatre expositions par an dans un espace
de 550 m?3, ainsi qu’au moins une exposition hors les murs.

Qu’elle soit intra ou extra muros, la programmation artistique refléte
I’évolution récente des enjeux plastiques et sociétaux de Part.
La médiation et les relations aux publics sont au coeur du projet
artistique.

% DESCRIPTIF DU POSTE

Sous lautorité de la directrice, le.la chargé.e de la communication
assumera les missions suivantes :

1- Gestion du plan de communication

« Définition et élaboration graphique des supports de
communication en lien avec Pidentité visuelle du 19 : communiqué
/ dossiers de presse, cartons d’invitation, signalétique, journal des
expositions, affiches, encarts publicitaires, flyers, programmes,
newsletters, site Internet, réseaux sociaux, etc ;

« Mise en page des documents présentant les activités du 19 :
programmation, bilans, etc ;

« Organisation de la diffusion : envois humériques et postaux,
points de dépbt pour les supports papier.

2- Relations presse

« Diffusion des informations auprés de la presse locale et
spécialisée ;

« Relance des journalistes et des critiques d’art ;

« Organisation des voyages de presse.

3- Communication numérique

« Mises a jour du site internet ;

« Production de contenus pour les réseaux sociaux
(en francais et en anglais) ;

« Réalisation d’interviews vidéo des artistes ;

e Organisation, suivi et diffusion des podcasts du 19.



% PROFIL RECHERCIHE

+ Maitrise des enjeux et des pratiques communicationnels

« d’un lieu culturel ;

+ Compétence rédactionnelle ;

+ Maitrise des logiciels de mise en page, de traitement de 'image et de
montage vidéo (suite Adobe Indesign, Photoshop principalement) ;

+ Maitrise de la mise a jour du site Internet ;

+ Maitrise de la production de contenus pour les réseaux sociaux ;

« Connaissance de la chaine graphique ;

+ Aptitudes au travail en équipe ;

- Sens de lorganisation ;

+ Autonomie, adaptabilité ;

+ Intérét et connaissance de Part contemporain ;

« Anglais courant.

% FORMATION

Formation niveau bac +3 minimum en communication.

% NATURE DU POSTE

« Poste a pourvoir le 1° février 2027 ;

+ CDD de remplacement d’un an a temps plein ;

+ Présence 1a 2 week-ends par mois et occasionnelle en soirée ;

+ Rémunération et avantages : groupe 5 de la convention collective
nationale des entreprises artistiques et culturelles, CE, prime de fin
d’année.

sk MODALITES DE CANDIDATURE

+ CV et lettre de motivation a adresser au format pdf
a rh@le19crac.com ;

« Date limite des dépots de candidature le 6 décembre 2026 a 23h59 ;

« Date pour les entretiens des candidat.e.s préselectionné.e.s : 17
décembre 2026 (en fonction des entretiens, la structure se réserve
la possibilité de solliciter un second échange).
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