
Contexte et enjeux

La  Ville  de  Saint-Brieuc  enrichit son  offre  culturelle  l’été  par  l’organisation  d’une  exposition  d’art 
contemporain au Pavillon des  expositions  temporaires, à la fois grand public et exigeante, généreuse et 
ambitieuse. 

Une carte blanche est proposée à David Posth-Kohler pour concevoir une exposition mettant en relation 
son travail avec des pièces de la collection du musée d’art et d’histoire de la ville.

David Posth-Kohler s’intéresse à la représentation du corps. Il crée et modélise des personnages, sorte 
d’automates à la fois gesticulés et désarticulés, qui réunit composent une communauté  à la fois 
accueillante et inquiétante.

Pour accompagner au mieux le public dans sa visite de l’exposition, la Ville de Saint-Brieuc recrute deux 
chargé.es de médiation.

Description de la mission 

Sous la responsabilité de la directrice de l’école des beaux-arts, commissaire de l’exposition, les chargé.es  
de médiation accueilleront le public et assureront les visites de l’exposition.

Missions : 

• Médiation des expositions (accueil, information et accompagnement des publics)
• Animation de visites adaptées à un public divers (formats de visites spécifiques : jeune public,   

amateurs d’art, professionnels …)
• Conception et animation d’ateliers de pratiques artistiques pour le jeune public
• Accueil de scolaires et péri-scolaires (visites et ateliers de pratiques artistiques)
• Participation à la communication des expositions, notamment à travers les réseaux sociaux.

Profil recherché :

Première expérience acceptée

Expérience     :  

Une formation supérieure en art, en médiation culturelle et/ou en histoire de l’art serait très appréciée.

Compétences et savoir-faire     :  

• Grand intérêt pour la médiation culturelle 
• Connaissances en art contemporain
• Aisance à l’oral
• Ponctualité
• Dynamisme
• Capacité d’écoute et disponibilité
• Sens de l’accueil et bonnes aptitudes relationnelles
• Maîtrise des outils de communication (réseaux sociaux)

Conditions de recrutement

Recrutement en CDD de droit public à pourvoir du 3 juillet 2025  au 26 septembre 2026
Poste à temps non complet : 32h hebdomadaires
Du mercredi au samedi, de 10h à 18h
Lieu de travail : Pavillon des expositions temporaires, rue Lycéens Martyrs, 22000 Saint-Brieuc.



Si vous êtes intéressé.e par ce poste, vous pouvez adresser votre candidature, comportant une lettre de 
motivation et un curriculum vitae, à travers le lien en bas de cette annonce ou à défaut par voie postale à  : 
Monsieur Le Maire,  Direction des Ressources Humaines – Hôtel de Ville,  BP 2365 22023 – Saint-Brieuc 
Cedex 1

Renseignements
Si  vous souhaitez des renseignements,  merci  de contacter la directrice de l’école des beaux-arts Solenn 
Morel par courriel à : solenn.morel@saint-brieuc.fr

Pour  des  informations  complémentaires  sur  le  volet  administratif  –  Ressources  Humaines,  merci  de 
contacter Ghislaine Alajmo, assistante de recrutement au 02 96 63 25 20

Date limite d’envoi des candidatures :  03 avril 2026 minuit


