
 

      
 

Le Grand-Orly Seine Bièvre est le plus vaste des 12 établissements publics territoriaux de la Métropole du 

Grand-Paris. Ses grands champs d’action sont : la transition écologique, les solidarités, l’économie et 

l’emploi, l’accompagnement des villes dans la conduite de projets. Ses agents œuvrent au quotidien 

pour les habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussi variés que la collecte des 

déchets, l’assainissement, l’amélioration de l’habitat, la gestion de conservatoires, de médiathèques et 

de piscines… 

 

Intégré aux équipements culturels du Grand-Orly Seine Bièvre, l'École et Espace d'art contemporain 

Camille Lambert est un lieu de pratique amateur et de diffusion de la création contemporaine, la vie de 

la structure s’organise autour de ces deux pôles. L’École d’art favorise la pratique des arts visuels grâce à 

ses quatorze ateliers, enfants et adultes, menés par des artistes-enseignants. L’Espace d’art présente dans 

sa galerie trois à quatre expositions par an. La structure mène par ailleurs de nombreuses actions de 

sensibilisation en direction du public scolaire et du champ social. Elle est membre de TRAM, réseau d’art 

contemporain en Île-de-France, de l’ANEAT, Association Nationale des Écoles d'Art Territoriales de 

pratiques amateurs, et de BLA! association nationale des professionnels de la médiation en art 

contemporain 

 

L'établissement recrute à compter du 10 février 2025 : 

 

Un(e) chargé(e) de communication web 

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux, ouvert aux contractuels 

Poste à temps complet – CDD 5 mois 

Poste basé à l’Ecole et Espace d’Art Contemporain Camille Lambert (Juvisy-sur-Orge 91) 

 

MISSIONS : 

 
Dans le cadre de la création de son site internet par un prestataire externe, sous la responsabilité de la 

directrice de l’École et Espace d’art contemporain Camille Lambert et en lien avec le service 

communication de l’EPT, le(la) chargé(e) de communication web aura pour mission : 

 

- Proposition d’arborescence 

- Compilation, organisation et relecture des contenus existants (textes, images, vidéos) destinés au site 

- Ecriture, édition et mise en forme de nouveaux contenus (textes et images) 

- Analyse et vérification des contenus produits  

- Intégration des contenus 

- Référencement SEO  

- Etude du projet de numérisation des catalogues d’exposition  

- Accompagnement de la vie de la structure (événements, vernissages, rencontres, etc.)  

 

PROFIL : 

- Formation en communication culturelle, histoire de l’art, communication digitale 

- Fort intérêt pour la création actuelle 

- Capacités de recherche 

- Grande aisance rédactionnelle, très bonne maîtrise orthographique et syntaxique du français 

- Habilité numérique 

- Connaissance des principes d’écriture pour le web, SEO 

- Maîtrise des réseaux sociaux 

- Maîtrise des outils bureautiques (Pack office), connaissance de Photoshop et InDesign 

- Capacité à travailler en autonomie et en équipe, aisance relationnelle 
 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Monsieur le Président, Michel Leprêtre 

jusqu’au 26 janvier 2025 inclus par mail à recrutement@grandorlyseinebievre.fr et en copie à 
eart.lambert@grandorlyseinebievre.fr  
 
L’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine Bièvre s’engage dans une politique d’accueil des personnes 

reconnues travailleurs handicapés. 

L’établissement public territorial Grand-Orly Seine Bièvre collecte et traite des données personnelles indispensables à ses 

activités de service public. Vous pouvez prendre connaissance de la Charte relative à la protection des données 

personnelles de l’EPT en suivant le lien suivant  

http://www.grandorlyseinebievre.fr/chartedonneespersonnelles 
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