La Lune en Parachute — La Plomberie, 46B, rue Saint Michel EPINAL
88000 https://laluneenparachute.com/

la lune en parachute
i et

RECRUTEMENT
POSTE DE « CHARGE(E) D’ACCUEIL et de MEDIATION »

CDI = 29H hebdo
Délai : mars 2024

DESCRIPTION DE L'ORGANISME

L’association LA LUNE EN PARACHUTE, basée a EPINAL, ceuvre depuis 33 ans sur le territoire
vosgien pour la promotion et la diffusion de I’art contemporain sous toutes ses formes.

Elle met en ceuvre ses multiples activités a la PLOMBERIE, espace atypique de 600 m2 mis a
disposition par la ville d’Epinal : 4 expositions par an pour de nombreux visiteurs en visites
libres et visites guidées.

Depuis 18 ans, elle porte I'Opération Art Bus, exposition itinérante a vocation pédagogique
destinée aux collégiens du département.

Le Bureau associatif définit la programmation artistique, et développe des projets pour élargir
ses activités, ses publics, son territoire, ses partenaires, sa visibilité.

Il recrute actuellement un(e) Chargé(e) d’accueil et de médiation, en complément de I'autre
poste salarié de Coordination et de Développement.

L’association bénéficie du soutien de la ville d’Epinal, de la Région Grand Est, du Département
88, de la DRAC Grand Est. Ces soutiens publics sont renforcés de facon significative par
plusieurs entreprises mécenes.

Vous aimez I’art contemporain,
Vous avez des compétences en Médiation /Art Contemporain,
Alors, venez nous rejoindre sur la Lune !




DESCRIPTION DU POSTE « Chargé(e) d’Accueil et de Médiation »

Contrat a Durée Indéterminée, temps partiel 29H00 hebdo

Convention collective ECLAT (Convention nationale des métiers de I'Education, de la Culture, des
Loisirs et de I’Animation au service des Territoires) - groupe C (techniciens, agents de maitrise) -
indice 280

Poste de travail basé a la Plomberie, 46B rue St Michel, 88000 EPINAL

LE POSTE :

Sous la responsabilité hiérarchique de la Présidente, il est en lien permanent avec le Bureau de
I’association, et ses référents en charge du pilotage des projets culturels.

Les missions de ce poste sont complémentaires et en polyvalence a celles du poste de la « Chargée
de coordination et de développement ».

Les missions peuvent évoluer en fonction des projets.

Les missions générales sont :

MEDIATION :

Accueillir le public

Développer des projets de médiation, pour les expositions et 'opération Art Bus :

o Aider a la conception et a la mise en place d’actions adaptées aux différents publics :
visites guidées, ateliers, actions culturelles...

o Concevoir, créer des outils de médiation

o Suivre les actions, effectuer des bilans

COMMUNICATION :

Assurer |I'animation des RS (Insta & Facebook)
Diffuser les informations (mail, plates formes web...) vers les Partenaires (institutionnels,
culturels, presse)

AUTRES :

Art Bus : assurer un appui a I'organisation annuelle, la logistique de la tournée (lien avec le
Transporteur et les Etablissements scolaires), faire vivre la « Salle Art Bus », aide a la régie...
Assurer un appui a la gestion administrative des projets de médiation, et a I'activité générale
Assurer un appui a la vie de I'association : aide aux montages d’expo, a la mise en place des
événements

Participer a I'accueil des stagiaires, suivi et accompagnement des missions de médiation

RELATIONS DE TRAVAIL :

Le Bureau associatif

Le poste de Coordination-Développement

Les publics

Les artistes, les équipes opérationnelles partenaires, les établissements scolaires, les acteurs
culturels...

Les médias...




TEMPS DE TRAVAIL :
29H00 hebdomadaires, réparties selon I'activité :

- Entemps d’exposition :
o Du mercredi au vendredi, au minimum de 13H00 a 18HO00
o 1 Week-end sur 2, de 14H00 a 18H00

- Hors exposition : en journée du lundi au vendredi

Permis B et véhicule indispensables

Période d’essai : 2 mois



PROFIL RECHERCHE

Connaissances :

Savoir-faire

Savoir étre :

Expérience :

= Histoire de I'art
= Arts Visuels : Art contemporain

= Savoir travailler en Conduite de projets

= Etre a I'aise avec la création des contenus de médiation

=  Savoir s’exprimer en public, aisance rédactionnelle

= Animer des activités culturelles et ateliers de pratique artistique

=  Maitriser les outils de Comm (Réseaux Sociaux, graphisme de base...)

= Aisance relationnelle

= Affinité pour le travail en équipe
= Autonomie

= Etre force de proposition

= Expérience pratique en médiation / art contemporain requise
=  Travail en milieu associatif

DATE SOUHAITEE DE PRISE DE FONCTION

Mi-mars 2024 / dés que possible

DATE LIMITE DE CANDIDATURE

Le 15 mars 2024

CONDITIONS DE CANDIDATURE

Merci de transmettre votre candidature, comprenant CV et lettre de motivation :

Courrier postal : Candidature Emploi / LA LUNE EN PARACHUTE
La Plomberie, 46 rue Saint-Michel - 88000 — EPINAL

Courriel : annickgrillot2@gmail.com

Contacts tel : 03293504 64 -06 7238 19 83



mailto:annickgrillot2@gmail.com

