L'Ecole nationale supérieure des beaux-arts (Ensba) de Lyon
recrute un.e Assistante de conservation de Bibliothéque

Cadres d’emplois : Assistant. e de conservation du Patrimoine et de Bibliotheque
Direction : Enseignement supérieur

Recrutement par voie statutaire

Poste & tenps conplet : 37h30/semaine.

Contexte

L’Ecole nationale supérieure des beaux-arts de Lyon (ENSBA Lyon), établissement
public de coopération culturelle créé en 2011, est un établissement d’enseignement
supérieur artistique d’excellence. Inscrite sur un territoire dynamique en matiére
de politique artistique et culturelle, ouverte sur les dynamiques internationales,
nationales, et locales (notamment dans sa relation de site avec l’association des
nouvelles Subsistances), soucieuse de 1’historicité des pratiques et délibérément
attentive aux réalités contemporaines, elle dispense, & T1l’attention de 350
étudiants, des enseignements en art et design (espace, graphique, textile)
conduisant & des dipldémes nationaux de grade Licence (DNA) et Master (DNSEP) et un
diplome d’école de niveau Bac +8 (DSRA) - auxquels s’ajoutent deux programmes post-
diploéme : un programme international en art et un nouveau programme
interdisciplinaire avec 1°ENSATT (Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Techniques
du Théatre) et, le CNSMD (Conservatoire National Supérieur Musique et Danse), la
Ciné-Fabrique. S’appuyant sur 120 agents, dont 60 professeurs, et dotée d’un budget
de 8,3 millions d’euros, elle dispose en outre, sur deux sites annexes, d’une
classe préparatoire aux écoles supérieures d’art de 60 étudiants et d’un service
de pratiques artistiques amateurs comptant 870 inscrits.

Missions et activités principales

- Sous la responsabilité de la bibliothécaire, vous travaillerez dans une
équipe de 5 personnes au sein de la bibliothéque, en accompagnement de la
pédagogie développée dans 1’établissement, en relation avec la direction,
les enseignants, les étudiants, et les personnels de 1’école.

- Accroissement et organisation du fonds contemporain: veille éditoriale,
participation & la sélection des acquisitions

- Suivi des commandes

- Catalogage des acquisitions

- Médiation : conseils de lecture et valorisation des documents

- Aide et formation & la recherche documentaire des étudiants

- Accompagnement des projets des professeurs et des étudiants

- Participation & la base de données BSAD (Base spécialisée en art et
design) des écoles d’art et aux actions du réseau BEAR (Bibliothéques des
écoles d’art en réseau)

Connaissances

-  Métier de bibliothécaire

- Connaissance en art contemporain et en design indispensables (créateurs,
structures, réseaux..)

- Anglais

Savoir-faire



- Logiciels de documentation Portfolio, PMB..

- Catalogage multi-support

- Maitrise des logiciels de bureautique classiques

- Pratique des outils de recherche et des bases de données documentaires
- Maitrise des outils de communication (Instagram, Facebook, Pearltrees..)
- Facilités rédactionnelles

Qualité requise

- Aptitude au travail en équipe

- Rigueur

- Sens de la communication

- Expérience en école d’art, Centre d’art, Frac, Musée d’art contemporain
souhaitée

Procédure de recrutement

Les candidatures, composées d’un CV et d’une lettre de motivation, sont & adresser
avant le 30 juin 2020 inclus a l’attention la Directrice Estelle PAGES de 1’ENSBA
Lyon & l’adresse recrutement@ensba-lyon.fr.

Date des entretiens de recrutement (pour les candidat-e-s présélectionné-e-s) : le
8 juillet 2020.
Date de prise de fonctions souhaitée: le 1°" septembre 2020.

Informations complémentaires

Responsable Ressources Humaines Sébastien Bouvet 04-72-00-11-66
Responsable Bibliothéque Corinne Vallin 04-72-00-11-73
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