
 

 

 
 

OFFRE DE STAGE 

 

Assistant(e) à l’ouverture d’un espace culturel et d’une exposition d’art contemporain 

 

(4 mois - Mai à août 2022 – Temps complet 

Gratification mensuelle de 586.95€) 

 

 
 

Forte d’un patrimoine exceptionnel et bénéficiant d’un dynamisme économique et touristique certain, la 

Communauté de Communes du Grand Chambord s’est engagée résolument pour faire face aux mutations 

de notre époque et jouer un rôle déterminant dans la construction d’un territoire plus durable. 

 

La Communauté de Communes du Grand Chambord coordonne une politique de développement culturelle 

reposant sur des actions qu’elle porte elle-même, ainsi que sur des projets portés par les acteurs du territoire 

qu’elle accompagne et qu’elle soutient (Domaine national de Chambord, communes, associations, artistes et 

collectifs d’artistes, écoles, Ehpad, etc.). 

 

En septembre 2022 ouvrira un nouvel équipement dédié à l’accueil d’événements artistiques et culturels : le 

Pressoir. C’est ainsi un espace de 250m2 qui ouvrira ses portes, doté de deux salles d’exposition et d’une salle 

de médiation culturelle. 

 

Ce projet s’inscrit dans la continuité de la politique de développement culturel de la Communauté de 

communes, puisqu’il s’agit de créer un lieu de présentation du fruit des résidences d’artistes qui sont 

organisées chaque année sur le territoire. Le Pressoir accueillera des expositions d’art contemporain, dédiées 

au thème du paysage. Une programmation culturelle accompagnera ces expositions : rencontres avec des 

artistes, conférences, ateliers, etc. Ce lieu contribuera ainsi à la dynamique de l’opération Grand site de France, 

dans laquelle s’est engagée la Communauté de communes, puisque la valorisation du paysage est au cœur 

des enjeux de cette opération. 

 

Très concrètement, la programmation du Grand Chambord proposera aux habitants du territoire comme aux 

touristes des clés de compréhension mais aussi des pistes de réflexion sur le paysage qu’ils habitent ou qu’ils 

traversent. Les expositions constitueront une porte d’entrée pour aller à la découverte d’autres lieux, d’autres 

sites, qu’ils soient culturels ou naturels, à Saint-Dyé-sur-Loire ou dans les autres communes. 

 

L’exposition qui inaugurera le Pressoir au mois de septembre prochain, intitulé « la Table des mets », 

reviendra sur les trois années de résidence à l’Ehpad la Bonne Eure (Bracieux) des plasticiennes Marion Dutoit 

et Stéphanie Buttier, accompagnées par la metteuse en scène Maroussa Leclerc. La production participative 

d’une installation monumentale, des ateliers et une programmation culturelle précéderont et 

accompagneront cette exposition. 

 

Pour nous découvrir : 

Nos actions et nos atouts : 

https://www.grandchambord.fr/ 

 

 

MISSIONS PROPOSEES 

S 

 

QUI SOMMES-NOUS ? 

 



 

 

 
 

Sous l’autorité du Chef de projet Développement culturel et en lien avec le service Communication du Grand 

Chambord, le ou la stagiaire devra mener à bien les missions suivantes : 

 

Missions principales : 

 

Communication culturelle 

Site Internet dédié à la saison culturelle du Grand Chambord, supports papier et numériques, 

présence sur les réseaux sociaux : participation à la conception et à la création des supports, à 

la collecte des informations et des éléments, à leur rédaction, à leur diffusion. 

 

Catalogue de l’exposition « la Table des mets » et aides à la visite 

Participation à la conception de la publication et aux supports de visite, à la collecte des 

informations et éléments auprès des artistes, à la rédaction, aux relectures, à la diffusion du 

catalogue. 

 

Evénementiel culturel 

Inauguration de l’espace culturel « le Pressoir » et vernissage de l’exposition « la Table des 

Mets » : participation à la conception de cet événementiel artistique et festif, à la mobilisation 

de partenaires (habitants, associations, commerçants…), à son organisation et à sa 

communication. 

 

Programmation culturelle 

Participation à la programmation des futurs rendez-vous et événements qui auront lieu durant 

l’ouverture de l’exposition, en lien avec les artistes programmés et avec les acteurs du territoire. 

 

Mission secondaire : 

 

Développement culturel 

Participation aux actions, projets et missions menées par le service du développement culturel 

du Grand Chambord, dont la préparation des expositions 2023. 

 

 

 
 

En cas d’adéquation entre les compétences du stagiaire recruté et les besoins de médiation culturelle 

correspondant à l’ouverture de l’exposition « la Table des mets » (septembre – novembre 2022), le stage est 

susceptible de donner lieu à un emploi saisonnier (Contrat à durée déterminée de 3 mois). 

 

 

 
 

Formation : 

Master 1 ou 2 ou équivalent en médiation culturelle, communication culturelle, histoire de l’art, arts plastiques, 

ingénierie culturelle, etc. 

 

Qualités et compétences : 

Excellente maîtrise de la langue française, très bonne qualité de rédaction. 

PROFIL RECHERCHE 

 

PESPECTIVE D’EVOLUTION 

S 

 



 

 

Qualités relationnelles. 

 

La maîtrise de la suite adobe creative (In design / Photoshop) et une bonne connaissance du CMS Wordpress 

pour l’administration du site internet seraient un plus. 

 

Autonomie, rigueur, bonne culture générale et intérêt pour l’art contemporain 

 

Première expérience appréciée en action culturelle ou communication culturelle (stage, bénévolat associatif, 

etc.) 

 

Le permis B est indispensable. 

 

 

 
 

Date limite de candidature : 27 mars 2022 

Date prévue de recrutement : 1er mai 2022 

 

Les candidats devront adresser une lettre de motivation accompagnée d’un CV à l’attention de Monsieur le 

Président à l’adresse suivante : 

Communauté de communes du Grand Chambord 

22 avenue de la sablière 

41250 Bracieux 

Ou par mail à contact@grandchambord.fr 

 

Personne en charge du dossier : Nicolas BLEMUS – 06 89 84 91 85 – nicolas.blemus@grandchambord.fr 

 

CANDIDATURES 
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