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L"EPCC MO.CO. Montpellier Contemporain recrute
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Poste 4 temps complet. Recrutement par voie
statutaire ou contractuelle.

MO.CO Montpellier Contemporain est un Etablissement Public de Coopération Culturelle (EPCC) a
caractére administratif constitué entre I'Etat, Montpellier Méditerranée Métropole et la Ville de
Meontpellier, régi notamment par les articles L.1431-1 et suivants et les articles R.1431-1 et suivants du
code général des collectivités territoriales, ainsi que par ses statuts.

Il regroupe 3 des institutions culturelles d’art contemporain majeures du territoire : I'Ecole
Supérieure des Beaux-Arts (MO.CO. Esba), le Centre d'art La Panacée (MO.CO. Panacée), ainsi que
I'Hétel des collections (MO.CO. Hétel des collections, ouvert en juin 2019).

Il a pour missions principales :

= de participer au service public de I'enseignement supérieur et de la recherche dans le domaine
des arts plastiques,
de développer la production, I'exposition et la médiation de I'art contemporain, dans et hors ses
murs,
d’encourager la création contemporaine, notamment par l'exposition des ceuvres d'artistes
vivants et I'organisation d’échanges entre créateurs et avec le public,
d’organiser toute manifestation visant 4 diffuser et & approfendir la connaissance de l'art
contemporain,
de participer, par tous movens, a 'enrichissement et a la diffusion de la réflexion sur les questions
touchant 4 la société et a la culture contemporaines.

Construit sur une option multi-sites, MO.CO. Montpellier Contemporain est la premiére institution a
maitriser la filiére professionnelle du mende de 'art, depuis la formation jusqu'a I'exposition et la
médiation de I'art contemporain.

Créé enjuillet 2017, 'EPCC MO.CO. a pour ambition de faire de Montpellier I'une des places fortes de
I'art contempeorain sur I'are méditerranéen.

Le poste, & temps complet, est ouvert aux titulaires de la fonction publique territoriale, par voie de
détachement, ainsi qu'aux contractuels.

Missions et positionnement:

Placé sous I'autorité du Conseil d’Administration et de son Président, le Directeur Général assurera la
direction de 'EPCC MO.CO. et sera assisté d'un conseil scientifique pédagogique et de la vie
étudiante. I devra piloter le fonctionnement de ['établissement, sous toutes ses composantes
(enseignement, expositions, programmation, ..) et mettre en place et développer le projet
d’établissement sur lequel il aura été recruté.

Profil recherché :

B Auminimum Bac plus 3 et/ou expérience de direction d'un équipement culturel d’au moins 6 ans
Connaissances pointues du monde de 'art contemporain,
Connaissances avérées du systéme de I'enseignement supérieur et de ses problématiques,
Connaissance des régles et des procédures d'un établissement public. Une expérience de la
direction d'un établissement similaire est indispensable.
Maitrise des politiques publiques transversales, des réseaux institutionnels et des mécanismes de
l'aide publique.
Capacités éprouvées a travailler en équipe
Aptitude confirmée dans le management d'équipes
Aptitude confirmée dans la mise en place de partenariats
Maitrise de I'anglais

Conditions de dépét des candidatures :

Les candidatures composées d'un CV et d'une letire de motivation devront étre remises ou envoyées
avant le 17 décembre 2020 a I'adresse suivante :

M. Eric PENSO

Vice-Président de Montpellier Méditerranée Métropole

President de 'EPCC MO.CO.

Montpellier Méditerranée Métropole

50 place Zeus

CS 39556

34961 Montpellier Cedex 2

Les candidat.e.s préselectionné.es se verront remettre un cahier des charges
sur la base duquel un projet devra étre rédigé.

Pour toute information : adresser un mail de. penso@montpellier3m.fr




